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Wymagania dla firm zewnetrznych

1. Cel

Zapewnienie bezpieczenstwa produkcji i produkowanym wyrobom oraz pracy poprzez uregulowanie obowigzkow
pracownikéw firm zewnetrznych w zakresie wymagan gospodarowania udostepnionymi pomieszczeniami, zasad
GMP/GHP, zasad BHP/PPOZ, zarzadzania s$rodkami chemicznymi, ruchu osobowego oraz spetnienie wymagan
wewnetrznych, w tym Food Defense.

2. Zakres obowiazywania

Firmy zewnetrzne $wiadczgce ustugi serwisowe oraz firmy, ktére wykonujg prace remontowo-modernizacyjne, w tym
zajmujgce pomieszczenia uzyczone na terenie firmy Grana.

3. Opis i zakres kompetencji, uprawnienia

Z niniejszg procedurg muszg zapoznac sie oraz zobowigzaé¢ do przestrzegania wszyscy pracownicy wykonawcy oraz ich
podwykonawcy $wiadczacy ustugi na terenie firmy Grana.

W razie jakichkolwiek watpliwosci co do przedstawionych wymagan, nalezy skonsultowac sie z Koordynatorem z ramienia
Grana.

3.1.Zasady udostepniania pomieszczen dla firm zewnetrznych

3.1.1.Czas oraz cel udostepnienia danego pomieszczenia, odpowiedzialno$é za stan pomieszczenia, biezacy nadzér oraz
zasady opuszczenia pomieszczenia Grana jest uregulowane zapisem w umowie lub zleceniu.

3.1.2. Udostepnione pomieszczenie stuzy do magazynowania materiatéw i sprzetéw technicznych oraz substancji nie
wymagajgcych specjalnych warunkéw przechowywania wykorzystywanych tylko do wykonywania prac zleconych
przez Grana (niedozwolone jest skladowanie narzedzi wykorzystywanych do prac dla innych firm, w tym Bahlsen,
Lajkonik).

3.1.3.0pisane (nazwa pomieszczenia, firmy, na rzecz ktdrej pomieszczenie zostato udostepnione, imie i nazwisko oraz
numer telefonu odpowiedzialnego pracownika tej firmy) klucze do kazdego z pomieszczen znajdujg sie pod nadzorem
w: Pokoju Technicznym (nr 19) na | pietrze, budynek 1006 / Sekretariacie (do szafki na materiaty dodatkowe i $rodki
chemiczne w budynku 1010 Ill pietro).

3.1.4. Drzwi wejSciowe kazdego pomieszczenia muszg by¢ opisane tabliczkg z danymi takimi samymi jak opis kluczy.

3.2.Nadzér nad pomieszczeniami firm zewnetrznych przez Grana

Przedmiot kontroli Czestotliwosé Przeprowadzajacy kontrole
Stan pomieszczenia zgodnie z wymaganiami 1x / miesiac Koordynator prac
wewnetrznymi Grana
Srodki cht’amlczn_e / Sub. niebezpieczne / Stan BHP / 1x / miesiac Inspektor ds. BHP
Ochrona $rodowiska
Przestrzeganie zasad zawartych w procedurze 2 x| rok Zewnetrzna firma kontrolujgca
Stan sanitarno - higieniczny 1x / kwartat Dziat QS

3.2.1.Kontrola pomieszczenia kazdorazowo odbywa sie w obecnosci przedstawiciela Firm zewnetrznych.

3.2.2. Z kazdej kontroli nalezy sporzadzi¢ notatke, kidéra zawiera opis wyniku kontroli i przekaza¢ te informacje w formie
wiadomosci mailowej do Koordynatora prac z ramienia Grana oraz do dziatéw QM/QS.

Zmienit: . . .
Potasiewicz, Katarzyna / QM Sprawdzit Zatwierdzit

Hyla, Jacek / ZP Hyla, Jacek / ZP Zastepuje dokument: QM 9 2

) Dokument|stworzony i zaakceptowany elektronicznie - wazny bez odrgcznych podpisow.
Podpis:Wydruk jest aktualny tylk@adhgczas, jezeli status wydanigPrdaigi sg zgodne ze wzorcem {iRtiewiazim 9 W018tParkiie.

Data: Data: Data: . .
2018-05-28 2018-05-28 2018-05-28 Dystrybucja zgodnie z bazg danych QM
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3.3.Ruch osobowy

Portiernia gtéwna (towarowa) Portiernia administracyjna (recepcja)

Obstuguije pracownikéw firm zewnetrznych. — Obstuguje wytgcznie gosci, ktorzy zatatwiajg sprawy w biurach

. : . . Grana.
Czynna_u jest c_a+oqobowo przez wszystkie dni tygodnia, — Czynna jest w dni powszednie (pon.-pt.) w godzinach od 5.00
wigcznie z dniami wolnymi od pracy. do 18.00

Dokumentacja uprawniajgca do wejscia na teren Grana / Ewidencja wejs¢ i wyjs¢

Dokumentami uprawniajgcymi do wejscia na teren zaktadu sg imienne przepustki.

Przepustki osobowe tymczasowe, identyfikatory oraz przepustki samochodowe (state lub tymczasowe) wydawane sg pracownikom
przez Dziat Personalny. Przepustki sg wydawana po okazaniu aktualnej ksigzeczki zdrowia do celéw sanitarno- epidemiologicznych
— obowigzuje pracownikéw wykonujgcych prace na terenie Produkcji i Magazyndw. Przepustki jednorazowe sg wydawane przez
Ochrone Mienia.

Identyfikator umozliwia wejscie pracownikowi do stref, do ktdrych jest uprawniony w ramach systemu kontroli dostepu (uprawnienia
nadawane sg na wniosek Koordynatora przez pracownikéw Dziatu IT).

Identyfikator nalezy przechowywa¢ pod odpowiednim nadzorem, a w razie jej zagubienia pracownik zobowigzany jest niezwtocznie
poinformowaé Koordynatora, a ten Dziat Personalny o zaistniatym fakcie. Pracownik moze zosta¢ obcigzony kosztami wystawienia
duplikatu identyfikatora.

W celu potwierdzenia tozsamosci pracownik Ochrony Mienia moze zgda¢ okazania dokumentu ze zdjeciem (dowdd osobisty, prawo
jazdy, paszport, itp.).

Pracownik wchodzgcy na teren zaktadu zobowigzany jest, bez wezwania, okaza¢ pracownikowi Ochrony Mienia wazng przepustke
lub identyfikator.

Pracownicy firm swiadczacy prace na terenie Grana zobowigzani sg do ewidencji wejscia i wyjscia poprzez wpis na stosownej liscie
obecnosci umiejscowionej na portierni gtdwne;.

Pracownicy $wiadczacy prace sporadycznie (np. firmy serwisowe) w czasie wejscia na teren zakladu sg ewidencjonowani przez
Ochrone Mienia zgodnie ze standardami przewidzianymi dla gosci (wystawienie przepustki jednorazowej).

W przypadku rozwigzania umowy z osobami $wiadczgcymi prace na rzecz podmiotu wykonujgcego prace dla Grana,
a posiadajagcymi wazne przepustki i identyfikatory konieczny jest ich zwrot do Dzialu Personalnego w dniu nastepujacym
PO rozwigzaniu umowy o prace.

Identyfikacja pracownikow

Pracownik w czasie pobytu na terenie firmy zobowigzany jest do noszenia czystej odziezy z widocznym napisem nazwy firmy, ktéra
go zatrudnia.
Kolorystyka ubioréw dla poszczegdlnych firm powinna by¢ jednolita, w miare mozliwosci rézna od koloréw ubran ochronnych, ktérymi
postuguje sie Grana (bezowy i brgzowy).
Kazdy z pracownikdw obowigzany jest nosi¢ w widocznym miejscu przy sobie identyfikator i/lub przepustke upowazniajgcg
do wejscia na teren firmy. W przypadku, gdy przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy, badz wymogi wewnetrzne nie pozwalajg na
noszenie dokumentu w widocznym miejscu — pracownik jest obowigzany przedstawi¢ go na zgdanie upowaznionej osobie (ochrona,
wyznaczeni pracownicy Grana).
Osoby zarzadzajgce pracownikami firm zewnetrznych sg zwolnione z obowigzku noszenia odziezy z nazwg firmy, niemniej jednak
zobowigzane sg do noszenia przepustek zgodnie z powyzszym punktem.
W przypadku firm wykonujgcych prace sporadycznie (np.: okresowy serwis urzgdzen — przepustki jednorazowe) ich pracownicy
moga by¢ zwolnieni z noszenia odziezy z widocznym napisem nazwy firmy, ktéra go zatrudnia. W takim przypadku poza przepustkg
umozliwiajgcg identyfikacje i wejscie na teren Grana konieczne jest:

v'uprzednia awizacja przybycia pracownika na portierni przez osobe upowazniong

v" noszenie odblaskowej kamizelki z napisem ,Serwis” wydawanych przez pracownikéw Ochrony Mienia.
Kazda firma kierujgca nowego pracownika do wykonywania prac w Grana jest zobowigzana zgltosi¢ to wczesniej swojemu
Koordynatorowi.

Whnoszenie lub wynoszenie towarow lub rzeczy osobistych na teren Zaktadu

Pracownicy firm zewnetrznych nie mogg wnosi¢ na teren zaktadu bez poinformowania i uzyskania zgody Koordynatora:

v' materiatdw o charakterze niebezpiecznym tj. srodkdw chemicznych stosowanych do czyszczenia, zwigzkéw chemicznych

do konserwacji, pestycydéw, chemikaliéw laboratoryjnych, herbicydéw, paliw ptynnych, itp.

v' opakowan szklanych i przedmiotéw w opakowaniach szklanych

v alkoholu, produktéw produkowanych w zaktadzie, w tym réwniez zakupionych w sklepie firmowym.
Przedmioty w/w, stanowigce wtasnos$¢ pracownika, nienoszgce znamion przedmiotéw pierwszej potrzeby lub ktérych wniesienie nie
jest niezbedne do zatatwienia sprawy, nalezy pozostawi¢ w zamykanych szafkach depozytowych zlokalizowanych w holu
wejsciowym portierni gtéwnej, przed bramkg kontrolng do czasu ich odebrania przez wtasciciela w momencie opuszczania terenu
zakfadu.
Pracownicy Ochrony Mienia, w celu ujawnienia préb wniesienia przedmiotow (produktow) zabronionych, majg prawo do kontroli
bagazu wnoszonego na teren zaktadu.
Wszyscy pracownicy wychodzgcy z zakladu podlegajg obowigzkowi kontroli i ujawnienia zawartosci przenoszonych przez nich
przedmiotow (siatki, teczki, torebki, plecaki itp.). Odmowa poddania sie kontroli przez pracownika, moze stanowi¢ uzasadnione
podejrzenie zaboru mienia stanowigcego witasnos¢ przedsiebiorstwa, co daje podstawe do wezwania przedstawiciela firmy
Swiadczacej ustugi, odpowiedzialnego za pracownikéw oraz powiadomienie oséb odpowiedzialnych w Grana i Policji.
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Ruch materiatowy

—  Przeptyw materiatéw i produktow wwozonych / wnoszonych na teren zaktadu i wywozonych / wynoszonych poza teren zaktadu
odbywa sie wytagcznie przez brame towarowa.

—  Zezwolenie w przypadku wwozenia / wnoszenia przedmiotdw stanowigcych wtasnosé firm obcych wydaje sie na podstawie wykazu
przedmiotow, sporzadzonego przez te firme. Wykaz sprawdzony i potwierdzony pieczatka przez pracownika Ochrony Mienia stanowi
podstawe do kazdej kolejnej kontroli. Wykaz przechowywany jest w pomieszczeniu Ochrony Mienia przy bramie towarowej do czasu
zakonczenia ustugi. Jezeli dany sktadnik majatkowy wywozony / wynoszony jest w tym samym dniu, w ktérym zostat wwieziony lub
wniesiony w pézniejszym terminie - pracownik Ochrony Mienia odnotowuje ten fakt na wykazie.

Ruch pieszy, samochodow

—  Wjazd samochodéw odbywa sie wytacznie przez brame towarows.

— Do wjazdu na teren Grana majg prawo jedynie samochody, dla ktérych zostaty wystawione indywidualne przepustki state lub
tymczasowe.

— W czasie parkowania w widocznym miejscu za przednig szybg samochodu bezwzglednie powinna znajdowac sie przepustka
upowazniajgca do wjazdu na teren Grana. Parkowanie na terenie zakladu jest mozliwe wytgcznie w miejscach do tego
wyznaczonych i oznaczonych szyldem ,GOSC” lub ,PARKING DLA PRACOWNIKOW FIRM OBCYCH".

— Samochody musza by¢ czyste, posiadac szczelny i sprawny uktad paliwowy i wydechowy.

— Samochodem nalezgcym do firmy obcej na teren zakladu moze wjecha¢ tylko jego kierowca. Jesli samochodem przyjechaty inne
osoby to sg one obowigzane wysig$¢ z samochodu i przejs¢ portiernie w celu ewidencji obecnosci przez pracownikéw Ochrony
Mienia. Taki sam sposdb postepowania obowigzuje przy wyjezdzie.

— Kierowca samochodu z przepustkg statg — po przejechaniu przez brame — ma obowigzek wysigs¢ z samochodu i przejs¢ do portierni
w celu ewidencji obecnosci przez pracownikéw Ochrony Mienia.

— Kierowca samochodu z przepustkg z czestym wjazdem nie ma obowigzku wpisywania si¢ na liste. Jego obecno$¢ na terenie Grana
jest odnotowywana automatycznie przez pracownikéw Ochrony Mienia.

— Na terenie zaktadu obowigzujg przepisy prawa o ruchu drogowym. Maksymalna dopuszczalna predkos$¢ wynosi 20 km/h.

— W czasie wykonywania prac na rzecz Grana pracownicy mogg poruszac sie jedynie w strefach, do ktérych majg dostep zgodnie z
nadanymi uprawnieniami w systemie kontroli dostepu.

— Niedopuszczalne jest ryglowanie, blokowanie itp. drzwi, w ktérych zainstalowany jest system kontroli dostepu jak réwniez
umozliwianie wejscia przez niniejsze drzwi osobom nieupowaznionym. Wobec pracownikéw nieprzestrzegajgcych powyzszych zasad
bedg wyciggane konsekwencje dyscyplinarne, wigcznie z odsunieciem od wykonywanej pracy.

3.4.Zasady BHP

Podstawowe obowiazki pracownika firmy zewnetrznej

— Kazdy pracownik musi mie¢ prawnie uregulowany stosunek pracy ze Zleceniobiorcg.
— Do pracy pracownik powinien stawi¢ sie¢ w stanie zdolnym do jej wykonywania (zdrowy i wypoczety), a w szczegolnosci powinien on
przestrzega¢ obowigzku trzezwosci.
— Do pracy dopuszczona moze by¢ osoba, ktdra ukohczyta 18 lat oraz ma dobry stan zdrowia potwierdzony Swiadectwem lekarskim.
— Do podstawowych obowigzkéw pracownika, wynikajgcych z ustalen Kodeksu Pracy, nalezy:
v' rzetelne wykonywanie pracy,
v' przestrzeganie regulaminu pracy i ustalonego porzgdku pracy,
v’ przestrzeganie przepiséw oraz zasad BHP i PPOZ obowigzujgcych w Grana,
v' bezzwloczne zgtaszanie zauwazonych usterek, awarii i wypadkéw Koordynatorowi prac.
— Ponadto pracownik musi posiadac:
v' odpowiednie przeszkolenia zawodowe wymagane na okreslonym stanowisku pracy,
v" odpowiednie uprawnienia do obstugi pojazdow - urzgdzen, jesli takie sg prawnie wymagane,
v' w przypadku prac przy instalacjach energetycznych $wiadectwa kwalifikacyjne odpowiednich grup energetycznych,
v wazne badania lekarskie i zdolno$¢ do pracy w przemysle spozywczym, wydang na podstawie badan na nosicielstwo
(badania na nosicielstwo dot. pracownikow wykonujgcych prace na terenie produkcji i magazynow).

Prawa pracownika firmy zewnetrznej wynikajgce z Kodeksu Pracy

— powtrzymanie sie od wykonywania pracy w przypadku, gdy warunki pracy nie sg zgodne z wymaganiami przepisow BHP i stwarzajg
bezposrednie zagrozenie dla zdrowia lub zycia,

— to samo dotyczy przypadkéw, gdy wykonywanie pracy wigze sie z powstaniem bezposredniego zagrozenia (pracownik
ma obowigzek w takim przypadku natychmiast powiadomi¢ Przetozonego i Koordynatora prac o grozacym niebezpieczenstwie).

Szczegotowe obowiazki pracownika w zakresie przestrzegania przepisow BHP

Pracownik firmy zewnetrznej powinien:

— wykonywac prace w sposéb zgodny z przepisami i zasadami BHP,

— dbac o bezpieczenstwo swoje, wspotpracownikéw oraz wszystkich oséb znajdujgcych sie w poblizu wykonywanej pracy,

— zachowywaé porzadek i czystos¢ na stanowisku pracy i w miejscu jej wykonywania, a po zakonczeniu pracy uporzgdkowaé
stanowisko pracy,

— wykonywac¢ polecenia Przetozonego i Koordynatora prac zwigzanych z bezpiecznym wykonywaniem pracy,

— stosowac odziez i obuwie robocze (spetniajgce odpowiednie normy), a takze w miare potrzeby odziez ochronng,

— poruszaé sie na terenie zaktadu w sposéb rozwazny i tylko wyznaczonymi drogami komunikacyjnymi oraz bezpieczne wykonywac
prace transportowe na terenie zakfadu,

— stosowac sie do zakazu zastawiania drog pozarowych,
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— wykonywac prace przy dostatecznej koncentracji uwagi na wykonywanej czynnosci,

— obstugiwa¢ pojazdy przeznaczone do transportu wewnetrznego oraz zewnetrznego wytgcznie na podstawie: pozwolenia ze strony
,GRANA”, odpowiednich uprawnien oraz po odpowiednim przeszkoleniu przeprowadzonym przez uprawnionego pracownika Grana,

— kazdorazowe uszkodzenie pojazdu natychmiast zgtosi¢ Przetozonemu lub Koordynatorowi prac,

— znac instrukcje obstugi uzywanych narzedzi, urzgdzen,

— stosowac witasciwe srodki ochrony indywidualnej.

Pracownik firmy zewnetrznej nie powinien:
v' zdejmowac oston i zabezpieczen elementdw wirujgcych,
v'  jezdzi¢ jako osoba towarzyszaca operatorowi pojazdu.

W przypadku wypadku nalezy:

oceni¢, czy miejsce wypadku w bezposrednim sgsiedztwie poszkodowanego jest bezpieczne, jesli tak to:
— udzieli¢ poszkodowanemu pierwszej pomocy,

— wrazie potrzeby wezwac¢ pogotowie ratunkowe,

— zawiadomi¢ osobe z kierownictwa ,GRANA” o zaistniatym zdarzeniu.

Maszyny, elektronarzedzia oraz inne narzedzia i urzagdzenia uzywane w czasie pracy

Pracownik musi posiada¢, jesli wymagajg tego przepisy, odpowiednie uprawnienia, aby mogt kierowac i obstugiwa¢ maszyny i narzedzia

na terenie Grana:

—  przy pracy z elektronarzedziami nalezy zachowa¢ szczegdlng ostroznos¢ przy wykonywanych czynnosciach,

— kazdy sprzet uzywany na terenie zaktadu -wyprodukowany przed 2004 rokiem- powinien spetnia¢ minimalne wymagania dotyczace
bezpieczenstwa i higieny pracy w zakresie uzytkowania maszyn przez pracownikdéw podczas pracy, a sprzet wyprodukowany po
2004 roku musi spetnia¢ zasadnicze wymagania zgodnie z Dyrektywg Maszynowa,

— w przypadku pracy w strefie zagrozenia wybuchem uzywa¢ odpowiednich narzedzi, urzadzen przeznaczonych do pracy w takich
warunkach (w wykonaniu EX),

— uzytkowane elektronarzedzia powinny by¢ sprawne oraz mie¢ aktualne badania,

— elektronarzedzie nie moze by¢ uzytkowane na wolnej przestrzeni podczas opadéw atmosferycznych (bez odpowiedniego
zabezpieczenia miejsca pracy), a takze w pomieszczeniach wilgotnych, chyba Ze jest do tego przystosowane,

— wszelkie prace podigczeniowe czynnikow energetycznych (prad elektryczny, gaz ziemny, para, powietrze sprezone, woda) powinny
by¢ uzgadniane z Dziatem Gtéwnego Energetyka,

— zabrania sie zostawia¢ elektronarzedzia bez nadzoru oraz uzywania ich w innym celu niz opisuje instrukcja obstugi,

— konserwacje, naprawy lub kontrole maszyn i urzadzeh napedzanych energig elektryczng moze dokonywaé tylko osoba majgca
odpowiednie uprawnienia,

— w przypadku zauwazenia stanu nienormalnej pracy maszyny lub urzgdzenia nalezy przerwaé prace i powiadomi¢ o tym
Przetozonego i Koordynatora prac.

W przypadku powstania awarii nalezy:

— natychmiast w bezpieczny sposoéb zatrzymac prace maszyny lub urzgdzenia,

— powiadomi¢ Przetozonego i Koordynatora prac i wykonywac jego polecenia,

— podjg¢ prace na maszynie po wykonaniu naprawy i otrzymaniu polecenia Przetozonego i Koordynatora prac.

W przypadku wykonywania prac wysokotemperaturowych takich jak: ciecie, szlifowanie, spawanie, lutowanie, zgrzewanie papy przy

pomocg palnikéw gazowych, wymagane jest pisemne zezwolenie na prowadzenie takich prac. (Wykaz oséb moggcych wystawié takie
zezwolenie znajduje sie w zatgczniku nr 8 do Instrukcji Bezpieczenstwa Pozarowego).

Ochrona przeciwpozarowa i przeciwwybuchowa

Pracownicy wszystkich firm zewnetrznych wykonujgcych ustugi na terenie Grana raz w roku powinni przej$¢ szkolenie prowadzone przez
Inspektora PPOZ i ochrony $rodowiska Grana dotyczace:

v' ochrony przeciwpozarowej,

v' tematyki wybuchowej ATEX,

v/ zapoznania z obowigzujacy Instrukcja Bezpieczenstwa pozarowego w Grana,

v' wykonywania prac pozarowo niebezpiecznych,

v' zagrozen wystepujgcych na terenie zaktadu.

W przypadku powstania pozaru nalezy:

ostrzec osoby znajdujgce sie w obrebie zagrozenia oraz:
v' powiadomi¢ Koordynatora prac ze strony Grana o powstatym pozarze,
v'udac¢ sie w wyznaczone miejsce ewakuacji (przy parkingu dla gosci).

W udostepnionych pomieszczeniach obowigzuje catkowity zakaz wykonywania prac niebezpiecznych pozarowo (spawanie, ciecie,
lutowanie itp.) oraz malowania.

Prace na wysokosci oraz w zbiornikach i kanatach

— Prace na wysoko$ci oraz w zbiornikach i kanatach sg to prace szczegdlnie niebezpieczne, dlatego nadzér przy tych pracach
powinien sprawowac Przetozony posiadajgcy stosowne uprawnienia.

— Prace na wysokosci powinny by¢ organizowane i wykonywane w sposob nie zmuszajacy pracownika do wychylania sie poza porecz
balustrady lub obrys urzadzenia, na ktérym stoi.

— Pracodawca nie moze dopusci¢ do pracy pracownika bez aktualnego orzeczenia lekarskiego stwierdzajgcego brak przeciwwskazan
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do pracy na wysokosci lub w zbiornikach i kanatach.
— Pracodawca okresla szczegdtowe wymagania bezpieczenstwa i higieny pracy przy wykonywaniu prac szczegdlnie niebezpiecznych,
zapewnia instruktaz pracownikéw obejmujacy w szczegdlnosci:
v" imienny podziat pracy,
v kolejnos¢ wykonywania zadan,
v' wymagania BHP przy poszczegdlnych czynnosciach.

Drabiny

— Stosowane w zakfadzie drabiny przenosne powinny spetnia¢ wymagania okreslone w Polskich Normach (PN-EN 131-2:1997 Drabiny
Wymagania i badania oraz oznakowanie) oraz powinny by¢:
v' stosowane zgodnie z ich przeznaczeniem oraz by¢ w dobrym stanie technicznym,
v' stosowane w sposéb nie stwarzajgcym zagrozen dla ich uzytkownikéw i oséb przebywajgcych w poblizu,
v' uzywane zgodnie z ich wytrzymatos$cig na przewidywane obcigzenie,
v stabilne i zabezpieczone przed nie przewidywang zmiang potozenia.

— Drabiny powinny posiadaé deklaracje zgodno$ci producenta, w ktérej producent stwierdza, ze wyrdb zostat wykonany zgodnie z
wiasciwa norma. Wymagania bezpieczenstwa przy stosowaniu drabin zostaty takze okreslone w rozporzgdzeniu Ministra Gospodarki
z 30 pazdziernika 2002r. w sprawie minimalnych wymagan dotyczgcych bezpieczenstwa i higieny pracy w zakresie uzytkowania
maszyn przez pracownikow podczas pracy (Dz. U. Nr 191, poz. 1596 z p6zn. zm.).

Rusztowania i pomosty

Przepisy w zakresie stosowania rusztowan podczas wykonywania prac budowlanych zawiera rozporzgdzenie Ministra Infrastruktury z
dnia 6 lutego 2003r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy podczas wykonywania robét budowlanych (Dz. U. Nr 47, poz. 401).
Rusztowania i podesty ruchome wiszgce powinny spetnia¢ wymagania okreslone odpowiednio w odrebnych przepisach oraz w Polskich
Normach.

Uzytkowanie rusztowania jest dopuszczalne po:

— zmontowaniu przez uprawnionych do tego pracownikéw,

— dokonaniu jego odbioru przez kierownika budowy lub uprawniong osobe, odbidr rusztowania powinien byé potwierdzony wpisem w
dzienniku budowy lub w protokole odbioru technicznego,

— uziemieniu rusztowania z elementéw metalowych wraz z wykonaniem pomiaréw instalacji odgromowej,

— kazdorazowym sprawdzaniu rusztowania, przez kierownika budowy lub uprawniong osobe, po silnym wietrze, opadach
atmosferycznych oraz dziataniu innych czynnikéw, stwarzajgcych zagrozenie dla bezpieczenstwa wykonania prac, przerwach
roboczych dtuzszych niz 10 dni oraz okresowo, nie rzadziej niz raz w miesigcu.

Przy pracach wykonywanych na rusztowaniach na wysokosci powyzej 2 m od otaczajgcego poziomu podtogi lub terenu zewnetrznego
oraz na podestach ruchomych wiszgcych nalezy w szczegdlno$ci:

—  zapewni¢ bezpieczenstwo przy komunikacji pionowej, poziomej i dojsciu do stanowiska pracy,

— zapewni¢ stosowne zabezpieczenia chronigce przed upadkiem (barierki itp.)

—  zapewni¢ stabilno$¢ rusztowan i odpowiednig ich wytrzymato$¢é na przewidywane obcigzenia.

Praca na dachach

Osoby kierujgce pracami na dachu w pierwszej kolejnosci muszg uwzgledni¢ zastosowanie srodkéw zapewniajgcych przede wszystkim

ochrone wszystkich zagrozonych osdb poprzez odpowiednie systemy ochrony zbiorowej jak i indywidualnej np.:

— rusztowania, siatki bezpieczenstwa, balustrady ochronne,

— szelki do pracy na wysokosci z linkg asekuracyjng i amortyzatorem (przy duzych wysokosciach), pracownik sam musi podpigc¢ sie do
odpowiedniego punktu kotwigcego.

Prace powinny by¢ wykonywane wytacznie w warunkach atmosferycznych niezagrazajgcych zdrowiu i zyciu pracownikow. Otwory w

stropach, na ktérych prowadzone sg roboty, lub do ktérych mozliwy jest dostep ludzi, nalezy zabezpieczy¢ przed mozliwoscig wpadniecia

lub ogrodzi¢ balustrada.

Praca w zbiornikach i kanatach

Prace wewnatrz zbiornikdw i kanatéw oraz studzienek powinny wykonywac przynajmniej 2 osoby (jedna osoba pracujaca wewnatrz,
druga ubezpieczajgca go na zewnatrz).

Na kazdg osobe pracujgcg wewnatrz zbiornikow, kanatdow oraz studzienek musi przypadac po jednej osobie asekurujgcej.

Bezposrednio przed przystgpieniem do pracy wewnatrz zbiornika, studzienki oraz kanatu nalezy przewietrzy¢ miejsce pracy oraz zbadac
powietrze detektorem gazoéw na zawarto$c¢ tlenu oraz gazow i par substancji sklasyfikowanych jako niebezpieczne.

Pracownik wchodzgcy do wnetrza zbiornika powinien by¢ wyposazony w odpowiednie srodki ochrony indywidualnej, a w szczegdlnosci:
szelki bezpieczenstwa z linkg umocowang do odpowiednio wytrzymatego elementu konstrukcji zewnetrznej,

hetm ochronny i odziez ochronng,

—  sprzet izolujgcy ochronny uktadu oddechowego,

— odziez ochronna.

W/w $rodki ochrony indywidualnej oraz detektor gazu zapewnia Zleceniobiorca.

Ochrona srodowiska

Firmy zewnetrzne musza posiada¢ decyzje na wytwarzanie odpadéw. Przy wykonywaniu prac remontowych kazda firma powinna
posiada¢ swoje odpowiednio oznakowane (np. nazwa firmy) pojemniki lub worki na wytworzone odpady.

Zobowigzuje sie osoby kierujgce pracownikami firm zewnetrznych do biezgcego wywozenia odpaddw i przekazywania ich do firm, ktore
majg aktualne pozwolenia na ich odbior.
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3.5. Zasady GHP i GMP

Podstawowe wymagania higieniczne

— Posiadanie waznej ksigzeczki zdrowia dla celéw sanitarno-epidemiologicznych — dotyczy tylko pracownikéw wykonujgcych prace na
terenie produkcji i magazynow.

— Szczegodlna dbatosé o higiene osobistg oraz czysto$¢ na stanowisku pracy.

Osoby chore na chorobe zakazng lub majace otwarte rany ropne nie powinny wchodzi¢ na teren zaktadu. W przypadku stwierdzenia

przez lekarza choroby zakaznej pracownik ma obowigzek natychmiastowego powiadomienia Szefa Personalnego Grana o tym fakcie.

Jesli pracownik przebywat w ciggu ostatnich 3 miesiecy w krajach wysokiego ryzyka zdrowotnego (kraje, w ktérych wystgpita epidemia
/masowe zachorowania wywotane chorobami zakaznymi w przeciggu roku/, tj. kraje Afryki, Ameryki tacinskiej, Azji) ma on obowigzek
poinformowac¢ Przetozonego.

Higiena osobista

— Higiena rak:
nalezy umy¢, wysuszy¢ i zdezynfekowac dtonie i odstonieta cze$¢ przedramion:
przed rozpoczeciem pracy, po przerwie, po zakonczonej pracy
pomigdzy manipulacjami roznymi typami zywnosci, aby unikng¢ skazenia krzyzowego
po dotknieciu jakiejkolwiek czesci ciata, innej niz czyste dtonie
po zmianie czepka
po uzyciu $rodkéw chemicznych innych niz srodki myjgce
po wyjsciu z jadalni, toalety, palarni
po uzyciu zabrudzonych urzgdzen lub narzedzi
po podniesieniu czegokolwiek z podtogi
po dotknieciu czegokolwiek, co moze byc¢ zrédtem zanieczyszczen
po czynnosciach sprzatania po incydencie sttuczenia szkta i/lub twardego plastiku
po wyrzuceniu $mieci do miejsca sktadowania odpadéw
podczas pracy, tak czesto jak to konieczne.
— Palenie papieroséw:
w pomieszczeniach wewnetrznych Grana zabronione jest palenie wyrobow tytoniowych oraz korzystanie z papieroséw elektronicznych.
Wolno pali¢ jedynie w specjalnie wyznaczonych miejscach na terenie zewnetrznym, tj.:
v' obok wejscia do przychodni przy budynku Aglomerowni
v' obok wejscia do klatki bocznej budynku Administraciji
v" pod zadaszeniem pomiedzy budynkiem ekstrakcji i BMiOE.
Pracownicy wracajgcy na stanowisko pracy po paleniu wyrobow tytoniowych oraz korzystaniu z papieroséw elektronicznych
zobowigzani sg do:
v’ mycia rgk
v' wymiany czepka.
— Skaleczenia:
w przypadku drobnego skaleczenia, rane nalezy:
v' zdezynfekowad,
v opatrzy¢ niebieskim plastrem wykrywalnym przez detektory metalu.
W przypadku zgubienia plastra nalezy niezwtocznie poinformowaé o tym fakcie Koordynatora z wskazaniem miejsca zgubienia plastra.
W pozostatych przypadkach postepowac zgodnie z Politykg postepowania w razie wystgpienia krwi i wymiotow.

AN N N N N N N N Y VR NN

Konsumpcja

— Firmy zewnetrzne moga wnosi¢ na teren produkcji/magazynéw wytgcznie niezabarwiong wode w opakowaniach max 1,5 I.

— Jedynym wyznaczonym miejscem konsumpcji positkéw i picia cieptych napojow jest jadalnia na | pietrze w budynku 1007.

— Zywno$é przynoszona do konsumpcji ma byé gotowa do spozycia i zapakowana w papier albo pojemniki plastikowe.

— Korzystanie z naczyn szklanych jest zabronione, mozna korzysta¢ z naczyn plastikowych / metalowych.

— Do pomieszczen uzyczonych i warsztatowych (w ktérych prowadzone sg prace) nie wolno wnosi¢ szkta, ceramiki, alergendw (tj.: gluten,
mleko, skorupiaki, ryby, orzeszki ziemne, soja, orzechy (migdaty, orzechy laskowe, witoskie, nerkowca, pekan, brazylijskie, pistacjowe,
makadamia, Queensland), jaja, seler, gorczyca, nasiona sezamu, tubin, mieczaki i produkty pochodne w/w produktéw oraz dwutlenek
siarki i siarczyny).

— W pomieszczeniach uzyczonych niedozwolone jest korzystanie z czajnikéw elektrycznych, uzywanie produktéw produkowanych
w Grana, uzywanie opakowan jednostkowych wykorzystywanych w Grana.
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Wymagania w zakresie ubioru

— Nalezy przestrzegac¢ kolejnosci naktadania oston ciata: nakrycie gtowy, mycie rak, kurtka / bluza / fartuch. Noszenie odziezy ochronnej
poza obszarem zaktadu nalezy ograniczy¢ do minimum.

— Zabrania sie stosowania lakieru do paznokci, noszenia tipséw oraz uzywania mocnych perfum.

— Zabronione jest noszenie bizuterii: tancuszkow, kolczykow, klipsow, bransoletek, pierscionkow, zegarkow. Widoczne ozdoby typu
piercing nalezy usungg, albo zaklei¢ detektowalnym niebieskim plastrem.

— Rekomendowane jest, aby wlosy upinaé przy pomocy detektowalnych gumek / wsuwek dystrybuowanych przez Grana, do pobrania w
pokoju Mistrzéw.

— Poniewaz w Grana produkowane sg wyroby nie zawierajgce alergenéw lub zawierajgce tylko niektore alergeny (wyfgcznie: gluten oraz
mleko), wymagane jest, aby stroj roboczy pracownikéw wykonujgcych prace na terenie Grana nie byt wykorzystywany podczas
przebywania w miejscach, gdzie wystepuje zywno$c¢ zawierajgca inne alergeny (tj. skorupiaki, ryby, orzeszki ziemne, soja, orzechy
(migdaty, orzechy laskowe, wloskie, nerkowca, pekan, brazylijskie, pistacjowe, makadamia, Queensland), jaja, seler, gorczyca, nasiona
sezamu, tubin, mieczaki i produkty pochodne w/w produktéw oraz dwutlenek siarki i siarczyny), np. do prac w zakfadach, gdzie
przetwarzana jest taka Zywnosc.

Czepki:

— sgjednorazowego uzytku, nie nalezy zaktada¢ czepka wiecej niz na jedng zmiane (dochodzi do uszkodzenia materiatu),

— nalezy doktadnie zakry¢ wszystkie wtosy oraz uszy,

— nalezy pobiera¢ czepki dystrybuowane przez Grana (w kolorze niebieskim), jesli dla ochrony glowy pracownika wymagane jest
inne nakrycie gtowy, wtedy nalezy upewni¢ sie, czy catkowicie zakrywa ono wiosy, jesli nie, to pod nakrycie zabezpieczajgce
gtowe nalezy natozy¢ czepek dystrybuowany przez Grana,

— jesli wymiana czepka jest konieczna, nastepnie nalezy otrzepac ubranie w bezpiecznej strefie z ewentualnych wiosow.

Ubranie:

—  powinno by¢ czyste, oznaczone identyfikatorem firmy,

— wszelkie uszkodzenia elementow zapie¢ w ubraniach (klamry, guziki, zapiecie suwaka itp.) powstate na terenie Grana nalezy
zgtosi¢ Koordynatorowi, uszkodzong czes¢ odszukac, potencjalnie mozliwie zanieczyszczony produkt zablokowaé
i zanieczyszczony obszar posprzatac,

— przed wejsciem do jadalni, toalety, palarni odziez najbardziej wierzchnig (np.: fartuch, kurtke, bluze) nalezy zdjg¢ i pozostawi¢ na
przeznaczonych do tego wieszakach w najblizszym mozliwym miejscu,

— nie wolno wiesza¢ odziezy na elementach urzadzen, maszyn, poreczach itp.,

— odziez prywatna i robocza powinna by¢ przechowywana osobno w wydzielonych miejscach.

Obuwie:
—  buty powinny zakrywac palce oraz piety,
— obuwie robocze i prywatne nalezy przechowywa¢ osobno w wydzielonych miejscach.

Przedmioty osobiste

— Wszelkie przedmioty osobiste nalezy przechowywa¢ w szatni, wyjatek stanowi telefon i leki ratujgce zycie - o potrzebie posiadania w
miejscu pracy leku ratujgcego zycie nalezy poinformowaé Koordynatora prac. Inne leki nalezy przechowywaé wytgcznie w szafkach
osobistych w szatniach.

— Korzystanie z telefonu komdérkowego dopuszczone jest tylko w szatni / jadalni. Obowigzuje zakaz odbierania telefonéw w strefach
maszyn.

— Okulary / soczewki kontaktowe — nalezy nadzorowac, nie odktadac na obudowy maszyn ani inne urzgdzenia produkcyjne. W przypadku
zgubienia / sttuczki nalezy poinformowac Koordynatora prac, odnalez¢ wszystkie cze$ci, posprzatac obszar, oczyscic¢ ubranie i obuwie
Z potencjalnych odtamkoéw, umy¢ rece.

Zachowanie na stanowisku pracy

— Nalezy zna¢ nazwisko osoby odpowiedzialnej ze strony Grana za wykonanie pracy.

— Wolno przebywac tylko w sektorach, w ktérych prowadzi sie prace.

— Nie wolno prowadzi¢ prac remontowych i sprzataé w obszarach ograniczanych czerwong linig, jezeli trwa proces produkcyjny.

— Kazdy przypadek sttuczenia szkfa, twardego plastiku czy ceramiki nalezy zgtosi¢ Koordynatorowi prac, zebra¢ wszystkie odtamki przy
pomocy czerwonego sprzetu sprzgtajgcego, ubranie robocze oraz obuwie otrzepa¢ z odtamkoéw szklanych w bezpiecznej strefie,
sttuczke przenies¢ do pojemnika znajdujgcego sie na | pietrze - budynek 1007, sprzet sprzatajgcy oczysci¢ pod biezacg wodg i
odwiesi¢ na miejsce.

Przepisy w zakresie bezpieczenstwa

— Wnoszenie przedmiotow ze szkta, w tym szyb nalezy wczesniej uzgodni¢ z osobg odpowiedzialng ze strony Grana za wykonanie pracy.
— Wszystkie bramy nalezy zamyka¢ bezposrednio po wejsciu / wyjsciu.

— Nie mozna blokowac oraz pozostawia¢ otwartych drzwi, rowniez do sterowni.

— Okna mozna otwiera¢ jedynie wowczas, gdy sg one ostoniete siatkami zabezpieczajgcymi przedostaniem sie owadéw.
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Wymagania dla firm zewnetrznych

3.6. Zarzadzanie srodkami chemicznymi

Listy sSrodkéw chemicznych

— Firmy zewnetrzne majg obowigzek przygotowac listy zawierajgce wykaz srodkéw chemicznych przez nich stosowanych wraz z kartami
charakterystyk. Listy podlegajg weryfikacji pod katem koniecznosci zastosowania tego $rodka przez Koordynatora prac i akceptaciji
przez Szefa Kontroli Jakosci / Inspektor ds. BHP.

— W przypadku wprowadzenia nowego srodka obowigzkiem firmy zewnetrznej jest aktualizacja listy oraz poinformowanie firmy Grana.
Niezaleznie od tego, firmy na przetomie roku kalendarzowego majg obowigzek aktualizacji list i kart charakterystyki. Listy sg dotgczane
jako zatgcznik do podpisywanych umoéw.

— Firmy zewnetrzne przed wprowadzeniem (na terenie zaktadu) do uzytku $rodka chemicznego z przeznaczeniem do incydentalnego
kontaktu z artykutami spozywczymi, przed ich uzyciem majg obowigzek przedtozenia dokumentow potwierdzajgcych zgodno$¢ wiw
produktow z dyrektywg 1935/2004 oraz wymaganiami FDA §177.2600 do Inspektora BHP i Zespotu HACCP celem akceptacji.

Przechowywanie i oznakowanie srodkéw chemicznych

— Niezywnos$ciowe s$rodki chemiczne nalezy przechowywaé w wyznaczonych do tego celu miejscach, spetniajgcych wymagania
okreslone przepisami budowlanymi i ochrony przeciwpozarowej oraz spetniajgcych warunki opisane w kartach charakterystyki danego
srodka chemicznego, w opakowaniach chronigcych przed szkodliwym lub niebezpiecznym dziataniem oraz pozarem lub wybuchem
przechowywanych srodkéw, w miejscu niedostepnym dla oséb niepowotanych.

- Wszystkie pojemniki zawierajgce srodki chemiczne muszg by¢ szczelnie zamkniete oraz posiadac etykiety w jezyku polskim naklejone
na opakowanie zbiorcze i na opakowania jednostkowe, ktére powinno zawiera¢ nastepujgce informacje: nazwe substancji, nazwe (lub
imie i nazwiska, adres i numer telefonu) producenta substancji, znak lub znaki i napisy ostrzegawcze zgodnie z kryteriami klasyfikaciji,
zwroty wskazujgce rodzaj zagrozenia, zwane dalej ,notami H”, ,P”, okre$lajgce warunki bezpiecznego stosowania chemicznych
substanciji i preparatow, numer WE.

— Osoby pracujace w kontakcie z niebezpiecznym srodkiem chemicznym powinny by¢ zaopatrzone w srodki ochrony osobistej zgodnie z
zaleceniami zawartymi w karcie charakterystyki substancji niebezpiecznej danego $rodka oraz odpowiednio przeszkolone.

— Nie mozna stawia¢ koto siebie preparatéw, ktérych zmieszanie w razie uszkodzenia opakowania grozitoby wydzieleniem substancji
wybuchowych lub trujgcych gazéw. Przede wszystkim nie nalezy przechowywac¢ obok siebie Ssrodkéw zawierajgcych chlor albo
pochodne chloru ze Srodkami o odczynie kwasnym.

— Podczas przechowywania lotnych rozpuszczalnikéw oraz srodkéw fatwopalnych nalezy zwrécié uwage, aby w ich bliskim sgsiedztwie
nie byto Zrédta ognia, instalacji elektrycznych.

— Podczas wykonywania wszelkich czynnosci ze $rodkami chemicznymi oraz w przypadku rozsypania lub rozlania preparatéw nalezy
stosowa¢ sie do zapiséw dotyczacych bezpieczenstwa umieszczonych w karcie charakterystyki danego srodka. Niedopuszczalne jest
stosowanie niebezpiecznych srodkéw chemicznych bez posiadania ich kart charakterystyki.

— Butelki z olejami, narzedzia i inne $rodki pomocnicze w trakcie prowadzenia prac nalezy ustawiaé w miejscach, ktére nie zagrazajg

zanieczyszczeniu linii. Bezposrednio po wykonaniu napraw z ich wykorzystaniem nalezy usunaé je z urzgdzen produkcyjnych i ich
otoczenia oraz odfozy¢ w przeznaczone miejsce ich przechowywania.

3.7.Materiaty dodatkowe, narzedzia (dotyczy tylko firm wchodzacych na teren produkcji i magazynow)

Drewno

Nie mozna stosowaé narzedzi i srodkéw pomocniczych z drewna lub zawierajgcych elementy drewniane (m.in. drabiny, pomosty,
rusztowania).

Narzedzia

Koncowki trzonkéw narzedzi, jesli sg puste w srodku, muszg by¢ zaslepione.

Diugopisy

Nalezy stosowa¢ detektowalne diugopisy dystrybuowane przez Grana. Dopuszczone jest uzywanie markeréw, jezeli jest to konieczne do
wykonanie danej pracy (zaznaczenie / opisanie np. maszyny itp.)

Noze

Dopuszczone do stosowania sg jedynie noze metalowe, zabronione jest stosowanie nozy z odtamywanymi ostrzami (np. nozyki do tapet)
i drewnianymi trzonkami. Noze nalezy nadzorowac.

Zestawy sprzatajace

W pomieszczeniach firm powinny znajdowac¢ sie zestawy sprzatajace (zmiotka, miotta, szufelka) i tylko tych sprzetéw firmy mogag uzywac
w trakcie prowadzonych prac. Stosowanie sprzetéw Grana jest zabronione. W przypadku koniecznosci uzycia danego sprzetu Grana
nalezy skonsultowac sie z Koordynatorem prac.

Do czyszczenia mozna uzywac czysciwa nie pozostawiajgcego po sobie wiékien.




Procedura

Strona9z9

Wymagania dla firm zewnetrznych

Kod: B 111-90 QM 9 3
Z dnia: 2018-05-28

Pozostate materiaty

Niedozwolone jest uzywanie wszelkich sznurkéw, wiosia, tasm klejgcych.

Niedozwolone jest uzywanie spinaczy, zszywek itp.

3.7.1. Czyszczenie narzedzi

Podziaf prac serwisowych na grupy

Grupa 1l

Grupa 2 i ziofami.

Grupa 3

Standardowy serwis firm zewnetrznych na urzgdzeniach produkcyjnych.

Serwis firm zewnetrznych na urzgdzeniach podczas pracy z alergenami mleka, intensywnymi aromatami

Serwis firm zewnetrznych przy pracach brudnych, tj. kanalizacja, prace budowlane, malarskie, prace
warsztatowe ze srodkami smarnymi itp.

Sposob czyszczenia narzedzi

Po pracy z grupy 1

Po pracy z grupy 2

Ocena wzrokowa, czyszczenie narzedzi na sucho, lub w razie potrzeby na mokro ciepta wodg,
wysuszenie recznikami papierowymi i schowanie do torby narzedziowej.

Czyszczenie narzedzi na mokro cieptg wodg, wysuszenie recznikami papierowymi i schowanie do
torby narzedziowe.

Czyszczenia narzedzi na mokro ciepta wodg lub jesli to niewystarczajgce mycie narzedzi

Po pracy z grupy 3

rozpuszczalnikami lub w myjce przemysfowej (warsztat Mechanikéw). Po myciu rozpuszczalnikami,

przeptukanie ciepta wodag, wysuszenie recznikami papierowymi i schowanie do torby narzedziowej.

4. Dokumenty korespondujace, zalaczniki

Firmy zajmujace uzyczone pomieszczenia
Grana i wykonujace prace na terenie produkgcji
| magazynéw

Firmy serwisowe wykonujace prace na terenie
produkcji / magazynéw

Firmy wykonujace prace poza terenem
produkcji / magazynéw

Instrukcja mycia i dezynfekcji rak

Polityka postgpowania w przypadku wystgpienia
krwi i wymiotéw

Z02 B 1l 1-90 QS 87 Wykaz choréb zakaznych
pochodzacych od patogendw, choroby najczesciej
wystepujgce lokalnie wraz z symptomami

Karty charakterystyk srodkéw chemicznych

Wykaz srodkéw chemicznych

Instrukcja bezpieczenstwa pozarowego

Konspekt szkoleniowy ATEX

Regulamin pracy Grana

List higieniczny

Instrukcja mycia i dezynfekcji rak

Polityka postepowania w przypadku wystgpienia
krwi i wymiotow

Z02 B 1l 1-90 QS 87 Wykaz choréb zakaznych
pochodzacych od patogenéw, choroby
najczesciej wystepujgce lokalnie wraz

z symptomami

Karty charakterystyk srodkéw chemicznych
Instrukcja bezpieczenstwa pozarowego
Konspekt szkoleniowy ATEX

Regulamin pracy Grana

List higieniczny

4.1. Dokumenty wewnetrzne Grana —

nie dotyczy firm zewnetrznych

B Il 1-90 QM 10 Zgtoszenie firmy zewnetrznej
Z01 B 11 1-90 QM 9 Rejestr firm zewnetrznych

5. Definicje poje¢, skréotow

Nie ma.




